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SKUPSTINA UNSKO-SANSKOG KANTONA

PREDMET: Program rada sa finar-rsijskim planom za 2020. godinu Zdravstvene Lrstanove Zavod
za javno zdravstvo Unsko-sanskog kantona, dostavlia se

Na osnovu dlana 181. Poslovnika SkupStine Unsko-sanskog kantona (..SluZbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona". broj: 9ll7), u prilogu vam dostavljamo Program rada sa finansijskim
planonr 2a2020. godinu ZU Zavodaza javno zdravstvo Unsko-sanskog kantona. uz sljedeie:

ObrazloLenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na svojoj 126. sjednici odrZanoj dana 16.03 .2020. godine

razmatrala i Zakljudkon-r broj: 03-017-147212020. prihvatila Program rada sa finansijskim planom

za 2020. godinu Zdravstvene ustanove Zavod za javno zdravstvo Unsko-sanskog kantona.
predlagada Mir-ristarstva zdravstva.rada i socijalne politike. koji vam se upu6uje na razmatranje.

S po5tovanjem,

Prifog: Prograrn rada sa firransijskim planom za 2020. godinu Zdravstvene ustanove Zavod za javno

zdravstvo Unsko-sanskog kantona (6x)

1. Naslovu
2. ala

a Unsko-sanskos kantona

rslva za gradenje.

ie i za5titu okoli5a
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Na osnol'u dlana 16. Zakona
Unsko-sanskog kantona". broj: 5/08).
politike. Vlada Unsko-sanskog kantona

o Vladi Unsko-sanskog kantona (."SluZbeni glasnik
na prijedlog Ministarstva zdravstva. rada i socijalne
na sjednici odrZanoj dana 16.03 .2020. godine, donosi:

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se Program rada sa finansijskim planom za 2020. godinu Zdravstvene Llstanove

Zavod za iavno zdravstvo Unsko-sanskog kantona i upuiuje se Skup5tini Unsko-sanskog
kantona na razmatranie.

II

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoSenja.

Broj : 03-0 I 7 -147212020

Bihai: 1 6.03.2020. godine
Unsko-sanskos kantona

ministar
. .:.i

prostorno
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tarstva za gradenje,
je i za5titu okoli5a

Ling.grad.



Na osnovu dlana 95. Poslovnika Skup5tine Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik
Urrsko-sanskog kantona", br.9ll7), SkupStina Unsko-sanskog kintona, nu'rl.orri.i odrZanojdana , donijela je sljedeii

ODLUKU

I
Daje se saglasnost na Program rada sa finansijskim planom za2020.godinu broj:234120

od 31.01 .2020.godine ZrJ zavoda za javno zdravstvt unsko-sanskog kantoia.

II

Ova Odlr-rka. sl"upa ne snagu danom dono5enja i objavit ie se u ,,SluZbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona".

Broj:
Bihai,

Predsj edavaj uii Skup5tine
Unsko-sanskog kantona



oEiR AZLoi,nNJE

PRA'TNI OSI{OV

Pravrti osno., za Jonosenie ove odluke nalazi se u dl. ll.n), odjeljka A poglavlja vustava unsko-sanskog ka-ntona (<SluZbeni glasnik Unsko-sanstog kantonu, ur. l/04 i ll/04),kojim je o'.ii'etit:1o iler sktif,i'ila Kantorru do.rori i druge propise u obavljanju kantonalnihovlastenja,dlana +8 .s1- ' ['.ii'rt-,'uilka Skup5tine unsko-ru.,rkog kantona (,,sluzbeni glasnik unsko-sanskog kattt.rr'r" tri"9i li) i oliuci o metodologiji i rokovima za"izradu programa rada,izvjesta-ia c i"a<Ju ltoji se upucuju vladi i Skupstini'ilnsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnikUnsko-sans<og kaniora., orol:;r 14 ).

RAZLO7,|,',\ I )( )..ii )sf .\ tt:

Prosl;i1.11'1'-111 i',rijc ij? i.raltiitot-.planom za2020.godinuZIJ zavod,za javnozdravstvo
Unsko-sansr(-rrg kanlor 3 titvrdier .;i: svoja opredjeljenj a i"zadatke uoji pronilLe iz Zakona ozdravstvcnc, :liiit,itr, ,.li'uginr podzakonstim atctirna (pravilnicima, odlukama) i Statomustanove, kao i cilier.e i pncritete.

Za svaktr sltr2brr, z,at'oaa 'za javno zdravstvo utvrdeni su zadaci, rokovi, odnosnodinamika'r i'rrlirra se i''ei;aju izvrsiti, kao i ostale aktivnosti koje se vrse kontinuirano.
Sve akirvnosci koie su p'ulrane za2T2\.godinu popru6"rr. su finansijskim planom.

FINANIjt.tl: i<-,,. i ill.ll i-r'V a

,,l:.,_,a :

finansij,;ki, ;' 1 -1, ;r,;

utvrden I Il ,L;l:: ; ..-,;, i '

nisu potrebna dodatna
to ne bude drugadije

ISTRICA
Cemalovi6,
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MINISTARSWO ZDRAVSTVA, RADA
I SOCIJALNE POLITTKE USK-a

PREDMET: Odluka privremenog upravnog odbora broi=7gt2o20 od 2g.01.2020.godine,
veza va5 akt broi: 09€3-i300-220 od 04.02.2020.godine, dostavrja ie;_

Po5tovani,

Vas akt broj: 09-33-1300-2/20 od 04.02.2020.godine, zaprimili smo u nasu Ustanovu dana
'l 0.02.2020.9od in e pod protokoln im brojem 1 Sg l2O.

U skladu sa clanom 27. zakona o ustianovama i VaSim aktom, dostavljamo Vam odluku privremenog
Upravnog odbora zU zavoda za javno zdravsfuo USK-a bro!: Tg12020 kojom je usvojen program rada
sa financijskim planom za2l2l.godinu ZU zavodaza javnozdravstvo usK-a.
Gore navedenu odluku dostavljamo Vam kako biste predmetni materijal mogli uputiti u dalju
proceduru.

S poStovanjem,

V.D.DIREKTOR:

Bi50evid Emira
dipl.ing.tehnologije

Prilog: kao u tekstu

-02-2020

Zdravstvena ustanova
zAvoo zAlAvNo
Z0RAVSTVO USK-a

fe*.:lb

Dostavljeno:

/flNaslovu
- ala

j{f:}:4263201190008
A: Dr. lrfana Ljubijankifa bb

77090 B'hae. BIH

1,'l-: +387 37 15 17 99; 35 18 OOr,!fffi;;it
f;: zjzusk@blh.net.ba j i.i: :r:: iii
fr:www.zizusk.com.ba 
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ZDRAVSTVENA USTANOVA

zAvoD ZAIAVNO
ZDRAVSTVO USK

Na osnovu 6lana 17. Statuta Zdravstvene ustanove Zavod za javno zdravstvo USK - a
Bihad i dlana 22. Poslovnika o radu Upravnog odbora Zdravsfuene ustanove Zavod za
javno zdravsfuo USK- a, privremeni Upravni odbor Zdravstvene ustanove Zavod za
javno zdravstvo USK- a , na | (prvoj) redovnoj sjednici odrZanoj dana 29.01.2020.godine
donio je slijede6u:

ODLUKU

I

Usvaja se Program rada sa financijskim planom za2020.godinu Zdravstvene
ustanove Zavod za javno zdravstvo USK-a .

tl

Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Broi:7912020.
Datum: 29.01.2020.9odine

Upravnog odbora
USK-a

Dostavljeno:

- Ministarstvo zdravsiva isociljalne politike USK-a
- Direktoru
- Sluibi ra0unovodstva
- a/a UO

Zdravstvena ustanova
zAvoD zAJAVNO
ZDRAVSTVO U5K.a

flBr 4253201190008
A: 0r. lrfana Llubllanktta bb

7/000 Blhat, BIH

7 | F: +387 37 35 17 ee; 3s 18 ttl /9ffirRt
E: zizusk@bih.net.ba I i{i ## ;:i
W:www.zizusk.com.ba 
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ZDRAVSTVENA USTANOVA

zAvoD zArAVN0
ZDRAVSTVO UsK

Broj:234120
Datum: 31.01 .2020. godine

MI NSTARTSVO ZDRAVSTVA,
RADA I SOCIJALNE POLITIKE USK-a
BIHAC

Predmet: Program rada sa financijskim planom 2a2020. godinu
ZU Zavoda za javno zdravstvo USK-a, dostavlja se;

PoStovani,

U prilogu Vam dostavljamo Program rada sa financijskim planom za 2020. godinu ZU Zavoda za javno

zdravstvo USK-a.

S po5tovanjem,

U prilogu:
- Program rada sa financijskim planom ZU Zavod za javno zdravstvo USK-a 2a2020. godinu

V.D.
E

dip.

Dostavljeno:
- Ministarstvo zdravstva, rada i soc.politike USK
-ala

Zdravstvena ustanova
zAv00 zAJAVN0
ZDRAVSTVO USK-a

::i 4253201190008
Dr. lrfana Ljubiiankiia bb

r/000 Bihai, BiH

/i:. +387 37 35 17 99r 35 18 00
zizusk@bih.net. ba

.i wwwzizusk.com.ba
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ZDRAVSTVENA USTANOVA

ZAV0D ZATAVNO
ZTIRAVSTVO UsI(

PROGRAM RADA SA FINASIJSKIM PLANOM
ZA 2O2O GODINU

ZU ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO IISK-A BIHAC

Il Bihaflu 31.01.2020. godine

tJ

Zdravstvena ustanova
ZAVO0 ZA IAVNO
Z0RAV5TV0 USK-a

llB:426320'1190008
A: 0t. lrf:na Ljubuankita bb

77U00 Bihai, BiH

rtFt iB7 37 3s17 ee; 3s 18 ttl ,{;iiiu,$i'i
E: zjzusk@bih.net.ba | 1# 'liii iil
W: www.zizusk.com.ba 
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UVOD . OPCE KARAKTERISTIKE

Zdravstvena ustanova Zavod za javno zdravstvo Unsko - sanskog kantona vodi brigu o javnom

zdravlju na podrudju Kantona. Pod javnim zdravljem (narodnim zdravljem) podrazumjeva se

ostvarivanje javnog interesa stvaranjem uslova za oduvanje zdravlja stanovni5tava

putem organizovanih sveobuhvatnih aktivnosti dru5tva usmjerenih na promociju zdravog Zivota,

prevenciju bolesti i osiguranja zdravog okoliSa ( Zakon o zdravstvenoj za5titi FB|H ,Slu2bene novine

FB|H" broj: 46/10).Promocija zdravlja teZi stvaranju preduvjeta povoljnog okruZenja.To okruZenje 6ine

vlada, zdravstvo, privreda, nevladine organizacije, lokalna zajednica,mediji...Objedinjavanje svih razina
javnozdravstvene djelatnosti u jednoj ustanovi doprinosi cjelovitosti javno zdravstvenih postupaka, $to

tu djelatnost 6ini izuzetno efikasnom u oduvanju i unapedenju zdravlja stanovniStva. Zdravstvenu

ustanovu Zavod za iavno zdravstvo Unsko - sanskog kantona je na prijedlog Vlade osnovala

Skup5tina USK-a aktom br. 01 -1-52198 (,,SluZbeni glasnik USK-a" broj: 9/98). Svoju djelatnost za

podrudje kantona obavlja prema Clanu 45. Zakona o zdravstvenoj zaStiti FB|H (,SluZbene novine

FB|H" broj: 46110) i prema Standardima i normativima zdravstvene zaStite iz obaveznog zdravstvenog

osiguranja (,,Slu2bene novine FB|H" broj: 5/03,6/11). Djelatnost javnog zdravstva obuhvata djelatnost

socijalne medicine i organizacije sa ekonomikom zdravstva, epidemiologije, higijene i zdravstvene

ekologije,laboratorijske dijagnostike - odjeljenjasanitarne mikrobiologije,sanitarne hemije i preventivne

zdravstvene za$tite mladih u Skolama i fakultetima. Zdravstvena ustanova Zavod za javno zdravstvo

ovu djelatnost obavlja putem svojih specijalisti0kih slu2bi, a u skladu sa dlanom 43. i 45. Zakona o

zdravstvenoj za3titi FB|H ( ,,SluZbene novine FB|H" broj: 46110) i prema Standardima i normativima

zdravstvene za5tite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja (,,Slu2bene novine FB|H" broj: 5/03,6/11).

Obavezne sluZbe Zavoda su:

1. SluZba socijalne medicine, organizacije i ekonomike zdravstva

2. Slu2ba epidemiologije

3. Slu2ba higijene izdravstvene ekologije

4. SluZba za laboratorijsku dijagnostiku

5. SluZba preventivne zdravstvene za5tite mladih u Skolama ifakultetima

Prema Pravilniku o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta zdravstvene ustanove Zavod

za javno zdravstvo USK-a, pored obaveznih specijalistiCkih sluZbi postoje i sluZba za op6e, pravne i

kadrovske poslove i slu2ba raeunovodstva.

U Zavodu je sa stalnim radnim odnosom uposleno 40 uposlenka ( tabelarni prikaz u nastavku teksta ).

Prosjedna neto pla0a 2a2019. godinu iznosila je 1.330,00 KM. Kadrovska struktura popunjenih radnih

mjesta je sljededa: VSS - 14, VSS - 9, SSS - 13, KV - 1, NK - 3. Pored stalno zaposlenih, u TJJZIJSK

su primljena i 2 pripravnika na odredeno vrijeme po Pozivu Federalnog Zavoda za zapo3ljavanje, Javni

poziv - Prvo radno iskustvo 201912020 godine (1 VSS i 1 SSS) ,



TABELA - PozlclJA, srRUeNA SPREMA, KoEFrctJENTt sLoZENosn I BRoJ wRStLAcA

Redni

broi

POZtCtJA STRUENA

SPREMA

KOEFICIJENT

SLOZENOSTI

BROJ

lzVRSILACA

1. Direktor VSS 3xprosjedna

pla6e u FB|H

1

2. Doktor - subspecijalista VSS 5,4 1

3. Doktor - specijalista VSS 5,2 1

4. Doktor medicine VSS 4,5 2

5. Rukovodioci slu2be/ Menadieri za kvalitet VSS 3,3 2

6. Rukovodioci sluZbe VSS 3,3 1

7. Strueni saradnici VSS 3,3 6

L ViSi zdravstveni radnici vss 2,7 8

9. ViSi nezdravstveni radnici VSS 2,5 2

10. Zdravstveni tehnieari sss 2,3 10

11. Srednji nezdravstveni sss 2,0 3

12. Pomodni radnici NK 1,5 3

UKUPNO: 40

Napomena: poloZajnidodaci za rukovodenje, uslove rad i pripravnost uskladeni su sa

{l

tJ Kolektivnim ugovorima iJedinstvenim Pravilnikom o radu isistematizaciji radnih mjesta ZU

ZZJZUSK-a Biha6.

NORMATIVNI DIO - PROGRAMIRANJE RADA
Sve obaveze Zavod za javno zdravstvo Unsko - sanskog kantona programira prema sljededim

subjektima:

1. Ministarstvu zdravstva Unsko - sanskog kantona,

2. Zavodu zdravstvenog osiguranja Unsko - sanskog kantona,

3. Zdravstvenim ustanovama na podrudju Kantona,

4. Federalnom zavodu za javno zdravstvo,

5. Federalnomministarstvuzdravsfua,

6. Obrazovnim ustanovama na podru6ju USK-a i FB|H,

7. Agencijama,
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8. Drugim fizidkim i pravnim licima.

Rad, kao iostvarivanje programskih aktivnosti u2020. godini rezultat su rada i poslovanja u 2019.

godini, potpisanog Ugovora o finansiranju sa Zavodom zdravstvenog osiguranjaza teku6u godinu,

te vlastitog rada i poslovanja planiranog za 2020. godinu. Rad i finansiranje Zavoda za javno

zdravstvo sekundarnog nivoa vr5i se prema Standardima i normativima (,,SluZbene novine

FB|H" broj: 5/03) i Naredbi o standardima i normativima zdravstvene za5tite iz obaveznog

zdravstvenog osiguranja (,,SluZbene novine FB|H" broj: 6/11). Standardima i normativima je tadno

odredeno Sta je javno zdravstvo sekundarnog nivoa u obavezi raditi za Zavod zdravstvenog

osiguranja i Vladu kantona. Zavod za javno zdravstuo je zdravstvena ustanova eija se djelatnost

po Zakonu ne moZe privatizirati, a 6iji opstanak je nemogud bez podrSke osnivaea ne samo u

financijskom smislu ved i u implementaciji legislative iz oblastijavnog zdravstva. Na osnovu elana

52. stav 2. Zakona o zdravstvenoj za5titi (,, Slu2bene novine FBiH" broj: 46110) i tadke Xlll st. 3 i 4.

Odluke o utvrdivanju osnovnog paketa zdravstvenih prava (,, SluZbene novine FB|H" broj: 21109),

po prethodno pribavljenom mi5ljenju Zavoda zdravstvenog osiguranja kantona, kao i uz prethodnu

saglasnost Ministarstva zdravstva Federacije BiH, Upravno vije6e Zdravstvenog osiguranja i

reosiguranja FB|H utvrdilo je Jedinstvenu metodologiju kojom se bliZe utvrduju kriteriji i mjerila za

zakljueivanje ugovora izmedu nadleZnog Zavoda zdravstvenog osiguranja izdravstvene ustanove.

Na osnovu ove metodologije Zavod zdravstvenog osiguranja USK uz saglasnost Ministarstva

zdravstva zakljueio je Ugovore o poslovnoj suradnji sa zdravstvenim ustanovamaza 2020. godinu.

Oeekivani godi5nji prihod Ugovora sa Zavodom zdravstuenog osiguranja za 2020. godinu iznosi

88O.OOO KM. Ostatak privredujemo vlastitim radom.Finansiranje iz vlastitog rada planirali smo

kroz:
o kontrolu hrane ivode,

o uspostavu bolje koordinacije sa inspekcijskim organima,

o kontinuiranizdravstveni nadzor nad zaposlenim u proizvodnji i prometu hrane,

r zdravstveno - prosvjetni rad,

o komercijalnu vakcinaciju,

. uspostiavu DDD sluZbe.

plan i program Zavoda USK-a, te obaveze koje proizilaze iz istog utvrden je Zakonom o

zdravstvenoj za5titi (,,Slu2bene novine FB|H" broj: 46/10), a isti je dopunjen s ciljevima za 202Q

godinu, dija implementacija ima takoder za svrhu oeuvanje i unapredenje zdravlja stanovni5tva

USK-a.

CILJEVI U RADU I POSLOVANJU ZA 2020. GODINU

lstiCe se temeljiti prvenstveno na multisektorijalnom pristupu sa relevantnim subjektima odgovornim za

oeuvanje i unapredenje zdravlja stanovni5tva USK-a, a koje 6e se oeitovati daljnjim kontinuitetom

uvezivanja sa:

o Kantonalnom sanitarnom inspekcijom u smislu boljeg nadzora nad kliconoStvom i

poboljSanjem epidemiolo5ke situacije;

o Veterinarskim sektorom u smislu nadzora i prevencije zoonoza prvenstveno bruceloze

i rabiesa;
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CILJEVI U RADU I POSLOVANJU ZA 2020. GODINU

lsti 6e se temeljiti prvenstveno na multisektorijalnom pristupu sa relevantnim subjektima odgovornim za

oduvanje i unapredenje zdravlja stanovni5tva USK-a, a koje 6e se oditovatidaljnjim kontinuitetom

uvezivanja sa:

r Kantonalnom sanitarnom inspekcijom u smislu boljeg nadzora nad klicono5tvom i

pobolj5anjem epidemiolo$ke situacUe;

o Veterinarskim sektorom u smislu nadzora i prevencije zoonoza prvenstveno bruceloze

irabiesa;

o Zdravstvenim ustanovama Kantona kroz iznalailenje zajednidkih smjernica za poboljSanje

rada istih, a za dobrobit stanovnovni$tva, sa teii5tem na razvoj Kantonalne bolnlce "Dr.lrfan

Ljubijanki6"Biha6 kroz sprovodenje tercijarne zdravstvene za5tite u odredenim djelatnostima

iste;

o Vodovodnim preduze6ima kroz pobolj5anje nadzora nad lokalnim vodovodima u cilju prevenc'tje

oboljenja koja se prenose putem zdravstveno neispravne vode;

o Medijima kroz zajednieki rad na podizanju svijesti stanovni$tva Kantona a sa ciljem promocije

zdravlia i prevencije bolesti;

o Visoko5kolskim isrednjoSkolskim ustanovama kao nastavnom bazom za iste;

o Zavodima na teritoriji Bosne i Hercegovine kroz razmjenu iskustava sa istim;

DALJNJI PRIORITETI ZAVODA BILI BI:

r Jadanje i razvoi ljudskih resursa;

o Razvoj kapaciteta za implementaciju projekata (planska edukacija kadra u okviru projekata, u cilju

ovladavanja savremenim tehnikama rada);

r Nabavka i redovno odrZavanje opreme i kancelarijskog namjestaja;

o Unapredenje rada laboratorijske dijagnostike kroz nabavku nedostaju6e opreme;

o Nabavkavozilaza pro5irenje djelatnosti Ustanove;

o planiranje pobolj5anja energetske efikasnosti (rekonstrukciia postoje6eg grijanja i rekonstrukcija

krova) kroz implementaciju prijedloga projekta "Analiza energetske efikasnosti gradevinskog

objekta";

r poboljsanje medijske informiranosti stanovnistva, prvenstveno rodite$a o znaeaju vakcinacije zbog

sve prisutnijih antivakcinalnih kampanja, kao i pobolj3anje vakcinalne pokrivenosti;

o Sprovodenje programa "Obavezne sistematske deratizacije na USK"(prolje6e, jesen);

o Daljnje aktivnosti na izmjeni Zakona o sprovodenju mjera DDD, a posebno u dijelu koji se odnosi

na edukaciju nosioca djelatnosti ovih mjera (Zavod za javno zdravstvo), kontinuiranu edukaciju

neposrednih izvr5ioca ovih mjera na terenu i aktivnosti vezane za implementaciju sprovodenja

obavezne sistematske deratizacije Kantona sto je i zakonska obaveza;

o proSirenje spektra fakultativne vakcinac'rje, a prema aktuelizacijitj. potrebama' ;

o Obezbijedenje redovnog protoka informacija utvrdenih Zakonom prema svim relevantnim

subjektirna;

o lzrada analize Pregleda zdravstvenog stanja stanovni5tva, rada javnozdravstvenih ustanova i

organizacije zdravstvene za$tite na podru6iu USK-a za 2019 godinu prema predvidenim

zakonskim rokovima;
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izvjestajnih obtazaca,Pravilnik o obliku, sadrzaju i nadinu vodenja individualnih izvje$tajnih obrazacai

drugih pomocnih obrazaca za vodenje evidencija (sluzbene novine Federacija BiH' broj 61/18)' SluZba

socijalne medicine, organizacije i ekonomike zdravstva nakon matematidko logicke kontrole iarjestaja

dobivenih sa terena, sumira i izratluje periodidne izvjeStajne obrasce o radu zdravstvenih ustanova za

USK-a, te vrsi matemati6ko-logicku kontrolu iobradu individualnih izvje5taia za Kanton'

zavodza javno zdravstvo F BiH je u cilju olaksanja popunjavanja i dostavljanja obrazaca/prijava' kao i

formiranje registra radi dobijanja 5to kvalitetnijih zdr. statistidkih izvjeStaja na nivou F BiH' potpisao

ugovor sa lT firmom i izradio softversko rjesenje/softversku aplikaciju koja je koncipirana na na6in da

svaka individualna prijava ima svoju bazu zaanalizu po svim parametrima, dok se iz zbimih izvie.tajnih

obrazaca,u zavisonosti od unosa, mogu producirati mjesecni, tromjesedni i godisnji izvjeStaii za nivo

Kantona. Gore pomenuta sofuerska aplikacija instalirana je i u nasem Zavodu' a u toku je i instaliranje

softverske aplikacije i u ostalim javnim zdravstvenim ustanovama na kantonu' koje bi trebale od

ol.ol.2ozo.godinepodetiaktivnokoristitisoftverzasvejavnozdravstvenepodatke.ZadatakZavoda

bi takoder bio i animiranje i podsticanje zdravstvenih ustanova koje imaju instalirane VPN'te da unose

sveindividua|neizbirneizvjestajeusoftverskuap|kaciju,auciljudobivanjaStokvalitetnijih
zdravstveno statistidkih podataka. Takoder Zakon nalaie da se sve evidenc'tje u oblasti zdravstva

moraju voditi u pisanom i elektrosnkom obliku, pa shodno tome u softverskoj aplikac'rji postoji

mogu6nostprintanjaune5enihobrazaca,kojibisedostavljaliovomZavoduradimatematickologicke

kontrole une5enih izvje5taja i analize istih'

statisticki izvjegtaji se sumiraju svaka 3 mjeseca, Sestomjesedno i godisnje te se dostavljaju nadleZnim

institucijama, Zavodu zdravstvenog osiguranja i Ministarstvu zdravstva USK-a' dok ie obaveza prema

Zavodu za javno zdravstvo F BiH godi5nja'

ROK: Sestomjesedno i godi5nje'

Naosnovuprikupljenihizvje5tajaizosamdomovazdrav|jaKantona,Kantona|nebolnice"dr.lrfan
Ljubijankic" Biha6, op6e bolnice s.Most, Lje6ili5ta <Gata>, apoteka' te uvezanih privatnih zdr'

ustanova/ordinacijanaKantonu,sluZbasocija|nemedicineizradit6e:

.AnalizuzdravstvenogstanjazaUnsko.sanskikantonzaprethodnugodinu.

ROK: mjesec juni 2020' godine'

o|nformacijezapotrebeMinistarstvazdravstvaoraz|iditimzdravstvenimprob|emima'ana

osnovu podataka zdravstvene statistike'

ROK: Po Potrebi.

Nacrt mreZe vanbolnidkih ustanova na Unsko - sanskom kantonu'

Strategiju razvqazdravsWa na USK

Te sprovestiobilieZavanje vaZnijih datuma prema preporucisvjetske zdravstvene organizac'tje'

Nau6no - istraiivadki rad

Temeljit 6e se na:

.Pra6enjuiistraZivanjurizikofaktorazamasovnanezaraznaoboljenja'

. lzradi projekata istrazivanja o potrebama promocije zdravlia za omladinu'

. lstraZivanju zdravstvenih problema tre6e Zivotne dobi'

rDrugim,popotrebi,naudnoistraZivadkimradovimabitnimzaV|adukantona,

RoK: tokom 6itave godine prema potrebi, a u skladu sa finans'tjskom podrskom Vlade

Unsko-sanskog kantona i Zavoda za zdravstveno osiguranje'
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umrlih, te utvrdivanja vremena i uzroka smrti ( ,,sluibene novine FBiH" broj: Tgl13); edukacije
6e bitiorganizirane u suradnjisa Zavodom za javno zdravstvo FBiH.

o obavljanje pripravnidkog staZa za SSS, VSS iVSS

2.Zdravstvenom edukacijom i promocijom zdravlja koja podrazu mijeva:
o promociju zdravlja namijenjenu op6oj populaciji u skladu sa aktuelnim zdravsfuenim

problemima na podrueju Kantona. Podizanje svijesti stanovni5tva o zdravim stilovima Zivota

Sto ima za cilj prevenciju kardiovaskularnih oboljenja, bolesti ovisnosti idrugo.
r aktuelnizdravstveniodgoj,

. anketiranje o znanju, praksi i stavovima o specifidnim zdravstvenim problemima,

. obiljeZavanje vaZnijih datuma prema kalendaru Svjetske zdravstvene organizacije,

. edukacUu profesionalacaiz oblasti promocije zdravlja,
o i druge zadatke vezane za promociju zdravlja.

ROK: tokom ditave godine.

Zdravstvene kadrove

Tokom cijele godine, prati se zdravstveni kadar i kadrovska situacija na Kantonu, te se Ministarstvu

zdravstva daju prijedlozi i sugestije za rje5avanje problema zdravstvenih kadrova i planira se rje5avanje

ovih problema u zdravstvu.

ROK: prati se tokom cijele godine i sa 31.12. tekude godine sadinjava se konadni izvjeStaj.

MreZu zdravstvenih ustanova

Definisanje mre2e zdravstvenih ustanova je obaveza koja proizilazi iz llanova 82 - 107 Zakona o

zdravstvenoj za5titi FB|H (,,SluZbene novine FBIH" broj: 46110) i prioritetno je zadatak Kantonalnog

ministarstva zdravstva.

MreZa zdravstvenih ustanova primarnog nivoa se sadinjava na nivou kantona, a prema podacima iz

sadrZaja zdravstveno informacionog sistema. Prijedlog mreZe zdravstvenih ustanova sadinjava Zavod

za javno zdravstvo kantona, te ga daje na razmatranje MinistarsWu zdravstva, nakon 6ega se upuduje

na Skup5tinu kantona na usvajanje. Zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zaStite osnivaju se u

skladu sa mreZom zdravstvenih djelatnosti, koja podrazumijeva vrste i kapacitet zdravstvenih ustanova

potrebnih za osiguranje zaStite zdravlla gradana na podrudju kantona.

Konkretan zadatakZavoda, a vezano sa ovu problematiku bio bi:

lzrada prijedloga mreZe zdravstvenih djelatnosti i ustanova primarnog nivoa za podrueje USK uz

odobrenje finansiranja programa, a na zahtjev Kantonalnog ministarstva zdravstva.

Organizaciju i provodenje preventivnih programa

Pored redovitih programa Zavod je u obavezi organizirati i provoditi odredene preventivne programe,

ukoliko se za tim uka2e potreba, a shodno aktuelnoj zdravstvenoj problematici. Potreba za

preventivnim programima se procjenjuje na osnovu zdravstvenog stanja koje se kontinuirano prati, a

narodito kod pogorSanja zdravstvene situacije, vezano za pojavu neke bolesti u epidemijskoj formi, kod

pogorSanja ekolo3ke situacije koja se nepovoljno odraZava na stanje zdravlja ili kod pojave nekog

zdravstvenog problema koji ima javno zdravstveni znaeaj. lza odluke za organizaciju i sprovodenje

programa treba da stoji Kantonalno ministarstvo koje na prijedlog Zavoda odobrava sredstva, aktere i

sadrZaj programa i da iste sprovodi po operativnom planu uz korektnu evaluaciju.

Konkretni zadaci Zavoda bili bi:

o Predlaganje preventivnih programa po pojedinim zdravstvenim problemima.

o Saeinjavanje preventivnih programa i u0e56e u njihovom izvodenju.
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r Saradnja sa Ministarstvom zdravstva Kantona i zdravsfuenim ustanovama koje udestvuju u

izvodenju programa, pradenju i evaluaciji istih.

Ostale aktivnosti ukljuduju:
o Kontinuiran rad NTP jedinice koja je za USK formirana u sklopu projekta "Daljnjeg jadanja

DOTS strategije" - mjesedno izvje5tavanje.
o Sprovodenje sljedivosti uspostavljenog sistema upravljanja prema zahtjevima BAS EN ISO

9001:2009.

l.PROGRAM RADA SLUZBE EPIDEMIOLOGIJE
Rad sluibe obuhvata:

Nadzor nad zaraznim oboljenjima

U skladu sa Zakonom o za5titi stanovniStva od zaraznih oboljenja (,Slu2bene novine"FBiH br. 29/05)

SluZba epidemiologrle Zavoda za javno zdravstvo vrSi kontinuiran nadzor nad zaraznim oboljenjima.

Posebna pa2nja posveCuje se oboljenjima koja se u skladu sa Zakonom, obavezno prijavljuju. U

Zavodu se prikupljaju i evidentiraju pojedina6ne prijave sumnje na oboljenja ilismrti odzaraznih bolesti,

te se radistatistidka obrada iepidemiolo5ka analiza, prema relevantnim parametrima.Zasva oboljenja

se pravi analiza po dobi i spolu oboljelih osoba, kao i prema mjestu i vremenu javljanja oboljenja.

Poseban nadzor se provodi nad gripom koja se prijavljuje na zbirnoj prijavi grupiranoj po definisanim

dobnim grupama. Zavisno od aktuelne epidemioloSke situacije (poplavama, po2arima, potresima ili

drugim vanrednim situacijama) provode se razlidite preventivne mjere.U sludaju pojave nekog oboljenja

u epidemijskoj formi, sa podrudja opdina se prikupljaju prijave i odjave zaraznih bolesti. Kod ovakvih

aktuelnih epidemioloSkih situacija Zavod provodi relevantna istra2ivanja na terenu, daje prijedlog mjera

za suzbijanje daljeg Sirenja oboljenja, te nadzire njihovo provodenje

ROK: tokom ditave godine.

P rotok i nform ac ija veza n i h za zarazna obolje nja

U skladu sa Zakonom o zaStiti od zaraznih oboljenja (,,SluZbene novine"FBiH br. 29/05), Zavod za

javno zdravstvo USK- a redovno ispunjava obavezu vertikalnog protoka informacija. Pored prikupljanja

prijava (o pojedinim oboljenjima, prijava i odjava epidemija), Zavod Salje povratnu informaciju prema

svim zdravstvenim ustanovama iz kojih dobija informacije.Zavod je ukljueen i u horizontalni protok

informacija prema ostalim institucijama na kantonalnom nivou: Kantonalnom ministarstvu zdravstva,

Kantonalnoj sanitarnoj inspekciji, Kantonalnoj veterinarskoj inspekciji ili Veterinarskoj sluZbi, a po

potrebi i Stabu civilne za3tite Kantona. Zavod konstantno ispunjava i obavezu vertikalnog protoka

informacija prema institucijama na Federalnom idrZavnom nivou, kao Sto su:Zavod za javno zdravstvo

Federacije BiH, Ministarstvo zdravstua Federacije, te Agenciji za sigurnost hrane BiH. Ovo

izvjeStavanje se vrSi sedmidnim i mjeseenim biltenima o kretanju zaraznih oboljenja, a i na druge

nadine, zavisno od vrste oboljenja i potrebe za hitnim izvje5tavanjima.

ROK: sedmieno i mjese6no.

Nadzor nad provodenjem programa obaveznih imunizacija

Zavod za javno zdravstvo USK-a radi na organizaciji, koordinaciji, nadzoru, usagla5avanju planova

obaveznih imunizacija kao i pruZanju strueno - metodoloSke pomo6i pri sprovodenju obaveznih

imunizacija, uklju6uju6i organizaciju seminara prema Naredbi o programu obaveznih imunizacija

stanovnika protiv zaraznih bolesti,Sto obuhvata pra6enje aktivnosti i realizacije EPI programa,

ispitivanje pokrivenosti imunizacijom i kontrolu sigurnosti hladnog lanca. Planiran obilazak sluZbi za

vakcinaciju domova zdravlja na podrueju USK -a.

I}
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RAD: kontinuirano tokom godine.

Nadzor nad intrahospitaln im infekcijama podrazumijeva :

Aktivno ude56e u pradenju rada Komisije za intrahospitalne infekcije, strudnih i operativnih timova u

bolnicama i stacionarima na podrueju Kantona, 6ijije osnovni zadatak kontrola sanitarno higijenskog

stanja u bolnicama, odnosno stacionarima i poduzimanje mjera za spre6avanje nastanka

intrahospitalnih infekcija

RAD: kontinuirano tokom godine.

Organizaciju programa mjera u borbi protivAIDS- a,avezanajeza'.

Aktivnosti na promociji i prevenciji AIDS- a, saradnjom sa zarcznim odjelom Kantonalne bolnice i

odjelom za transfuziologiju, uspostavljanje mreZe koordinatora na nivou Kantona (od strane

Federalnog ministarstva FBiH), te poduzimanje, predvidanje i realizaciju strategijskih mjera na

prevenciji HIV/AIDS-a, kao i pripremu edukativnog materijala .

RAD: kontinuirano tokom godine.

Nadzor nad tuberkulozom iAFP - om (akutnom flakcidnom paralizom ) obuhvab:

predlaganje odgovaraju6ih mjera za spre6avanje isuzbijanje ove bolesti, te vrSenje nadzora

nad sprovodenjem tih mjera.

grlo i nos iodjelom za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju Kantonalne bolnice,,Dr. LLjubijanki6" u

Biha6u, pri 6emu se klinidki obraduje svaki sumnjiv slu6aj AFP- a kod djece do 15 godina

Zivota, a izvjeStaji o pradenju slueaja AFP- a Salju se kontinuirano tokom Citave godine

Federalnom ministarstvu zdravstva u Mostaru.

RAD: kontinuirano.

Nadzor nad pra6enjem morbila Sto podrazumijeva:

praCenje, anketiranje svakog slu6aja, te eventualnu laboratorijsku potvrdu u referentnom laboratoriju

- dostava izvjeStaja jednom mjese6no Zavodu za javno zdravstvo FBIH.

RAD:kontinuirano.

S pre6ava nj e, otkrivanje i s uzb iJanj e zar azne Zutice

U okviru ovog programskog zadatka Zavod 6e kontinuirano prikupljati podatke, obradivati, analizirati i

pratiti kretanjezarazne Zutice, kao ifaktore koji utjedu na javljanje iSirenje ove bolesti sa prijedlogom

mjera za njeno spredavanje i suzbijanje.

RAD: kontinuirano.

Spre6avanje, otkrivanje i suzbijanje karantenskih bolesti

Tokom Citave godine prati se zdravstveni nadzor nad putnicima u medunarodnom saobradaju.

Putnicima se zavisno od zemlje u koju putuju, daju informacije o destinaciji, rizicima u mjestu u koje se

putuje i Sto je posebno vaZno, o naeinima i mjerama za5tite (izdaje se certifikat - Zuti karton). Sve mjere

se propisuju u skladu sa Medunarodnim pravilnikom za putnike koji svake godine izdaje Svjetska

zd ravstvena organizacija.

Uloga Zavoda za javno zdravstvo posebno je vaZna u ranoj detekciji, suspektnih i mogu6ih sludajeva

zaraznih bolesti, koje predstavljaju globalnu javnozdravstvenu prijetnju (Ebola, Sars, tj novi CoN, ptiOija

gripa...) i zahtijevaju hitnu izolaciju ili karantenski nadzor tj. bz i efikasan odgovor, te koordinaciju sa

svim relevantnim subjektima u slueaju unosa tj. importacije ovakvog tipa oboljenja u BiH.

RAD: kontinuirano iprema potrebi.
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Sanitarni nadzor 5to podrazumijeva:

Nadzor nad licima zaposlenim u proizvodnji, prometu i distribuciji 2ive2nih namirnica, a prema

,,Pravilniku o naeinu obavljanja zdravsfuenih pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom" (,SluZbene
novine FB|H" broj: 20l}g), a provodi se kontinuirano. U skladu sa ovim nadzorom se vrSi kontinuirana
saradnja sa sanitarnom inspekcijom u nadzoru nad klicono$ama.

RAD: tokom ditave godine.

Nadzor nad masovnim nezaraznim bolestima
Masovna nezarazna oboljenja predstavljaju sve znadajniji segment Nacionalne patologije u vecini
zemalja svijeta, kao i kod nas. Zbog toga im se posveduje sve veda paZnja. lz ovog domena slu2ba
epidemiologije prati i proudava slijedede nezarczne bolesti na osnovu prijavljivanja oboljelih od strane
osam domova zdravlja Unsko - sanskog kantona:1./ Dijabetes mellitus2./ Maligne bolesti kroz vodenje
CanReg 4 (oboljeli i umrli)

Antirabi6na za5tita.

Bjesnilo ie zoonoza koja se na ljude prenosi sa bijesnih divljih ili domadih Zivotinja njihovom pljuvaekom,

najee5de ugrizom. Zbog ozbiljnosti oboljenja u Zavodima za javno zdravstvo su uspostavljene

ambulante za antirabidnu zaStitu. VrSenje antirabiCnog cijepljenja provodi se prema epidemiolo$kim

indikacijama.

RAD:kontinuirano

Nadzor nadzaraznim oboljenjima migrantske populacije i mjere prevenciie

U okviru ovog programskog zadatkaZavod (n: kontinuirano prikupljati podatke, obradivati, analizirati i

pratiti kretanje zaraznih bolesti u migrantskoj populaciji, te vr5iti ocjenu higijensko - sanitarnog stanja na

lokalitetima na kojima boravi migrantska populacija,dostavljati mjere prevencije, pratiti provodenje

preporudenih mjera prevencije , pratiti vakcinalni status i imunizaciju djece migranata i izvje$tavati o

svim poduzetim aktivnostima relevantne subjekte.

RAD: kontinuirano

Razvoj epidemiolo5kog informacionog sistema

U sklopu tih aktivnosti radiCe se na elaboraciji i Sirenju epidemiolo$ke informacije i edukacije

zdravstvenog osoblja, kao i provodenju edukacije u sklopu obaveznog pripravnidkog staZa .Program se

sprovodi u 2 odsjeka:

1. Odsjek zaimunizaciju, zdravstveni nadzor putnika u medunarodnom saobra6aju, antirabidnu zaStitu

i intrahospitalne infekcije

2. Odsjek za planiranje, analitiku, te kompjutersku obradu podataka u slu2bi.

Operacijska istraZivanja, Sto pod razu mijeva :

lspitivanje prevalence nosila5tva HBs- antigena kod lica iz riziCnih skupina na USK, sprovodenje

nadzora nad istim i cijepljenje protiv Hepatitisa B kod bolesnika na hemodijalizi kao i zdravstvenih

radnika

RAD: kontinuirano.

Edukativnu i promotivnu djelatnost

Aktivno uee50e u obilje2avanju znadajnih datuma: Svjetski dan zdravlja, Dan borbe protiv TBC- a,

Sedmica borbe protiv TBC-a, Svjetski dan Hepatitisa, Svjetski dan borbe protiv bjesno6e, Svjetske

sedmice imunizacije, Svjetski dan borbe protiv dijabetesa, Svjetski dan borbe protiv AIDS-a.

RAD: prema datumu obiljeZavanja.

lzdava6ku djelatnost Sto podrazumijeva:
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Publikaciju higijensko-epidemiolo5ke situacije na podrudju USK-a u 2019.godini, izradu prospekata iz

domena epidemiologije, izradu i sprovodenje Programa predloZenih od strane Zavoda za javno

zdravstvo Vladi USK, po uvr5tavanju u budZet kantona (realizacija po prioritetu).

ROK: prema potrebama.

Organiziranje seminara i kongresa

Seminari koji 6e se odnositi na aktuelnu epidemiolo$ku problematiku na naSem Kantonu sa

prijedlozima za rjeSavanje iste, a ukljuduju edukaciju stanivni$tva, te zdravstvenih profesionalaca.

DDD djelatnost (dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija)

Pravne i fizieke osobe koje obavljaju DDD obavezne su polugodi5nje pismeno izvje5tavati Zavod za

javno zdravstvo USK -a o obavljenim mjerama DDD, te o vrstama i kolieinama utro$enih sredstava za

DDD. Obaveza Zavoda za javno zdravstvo USK- a je da godi$nje podnosi izvje5taj Zavodu za iavno
zdravstvo FB|H kojio istom izvje5tava sanitarnu inspekciju na Federalnom nivou. U ovojoblasti sluZba

epidemiologije nastojade u narednom periodu realizirati sve odrednice tj. izmjene i smjernice definirane

Zakonom, a vezane za poslove DDD, koje su djelatnost Zavoda za javno zdravstvo. Ova oblast

preventivne za5tite podrazumijeva i izradu Programa preventivne sistemske deratizacije na podrueju

Unsko - sanskog kantona. Uloga Zavoda je i sprovodenje protuepidemijskih DDD mjera, a prema

epidemioloSkim indikacijama tj. aktuelizaciji epidemiolo$ke situacije

Ostale aktivnosti odnose se na:

o Planiranje i sprovodenje vakcinacije protiv gripe te vodenje evidencije ievaluacije iste.

Planiranje nastavka uspostave Registra oboljelih od $e6erne bolesti(diabetes mellitusa).

o lzradu isprovodenje programa prema potrebama stanovni5tva USK-a.

Daljnju realizaciju projekta "Dalje jaeanje DOTS Strategije u Bosni i Hercegovini" kojije na na5em

Kantonu zapodeo u 2011. godini. Financiranje projekta od strane UNDP-a sredstuima Globalnog

fonda zavrSeno je u junu 2016 godine, te se isti ima kontinuirano realizirati na teret svih kantona, a

podrazumjeva daljnje funkcionisanje NTP jedinica kao i obezbjetlenje sredstava za nabavku

lijekova, tednih podloga, potro$nog materijala i odriavanja opreme laboratorija.

RAD - kontinuiran

3. PROGRAM RADA SLUZBE HIGIJENE I ZDRAVSTVENE EKOLOGIJE ZA 2020.

GODINU

SluZba higijene izdravstvene ekologije provodi mjere za5tite zdravlja ljudi vezane za faktore okoli5a s

potencijalno Stetnim djelovanjem.Osnovni zadaci Slu2be su pradenje, ocjenjivanje, prevencija i

korekcija faktora okoli5a s Stetnim djelovanjem, podrZavanje aktivnosti kojima se poboljSava kvalitet

okolisa, koriste zdravi stilovi Zivota i ohrabruje upotreba zdravih tehnologija. Mjere se odnose na sve

vrste faktora okolisa (biolo$ke, hemijske, fizidke itd.) a provode se u svim medijima okoli5a koji s

dovjekom dolaze u dodir - voda, namirnice, zrak, tlo itd..

SluZba higijene i zdravstvene ekologije obavlia slijede6e poslove:

povrSinskih i voda za rekreaciju,

proizvodnji i prometu, te kvalitetu namirnica,

ll



U 2020. godin: u Sluibise planira provesti slijede6i ptan:

oboljevanje od bolesti koje se mogu povezati sa higijenskim prilikama i faktorima 2ivotne sredine

Dinamika: kontinuirano

Dinamika: kontinuirano

Dinamika:po potrebi

otvaranjem kartona po objektu

Dinamika: kontinuirano

i ',

Dinamika: kontinuirano

Dinamika: po potrebi ili zahtjevu

Dinamika: po potrebi ili zahtjevu

Dinamika: kontinuirano

Dinamika: kontinuirano

Dinamika:na zahtjev ili po potrebi

Dinamika: kontinuirano{r\.''
Dinamika:na zahtjev

Dinamika: kontinuirano

Dinamika: kontinuirano

Dinamika:po potrebi

proizvodnju i promet namirnica, restorani, Skole, pred5kolske ustanove idr.)

Dinamika: kontinuirano

Dinamika: kontinuirano
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Dinamika:sezonski ili na zahtjev

Dinamika:na zahtjev

Dinamika:na zahtjev

Dinamika: po potrebi

Dinamika: kontinuirano

upotrebe.

Dinamika: mjesedno

( I predmeta op3te upotrebe

Dinamika: kvartalno

Dinamika:godiSnje

epidemiologije

Dinamika: kontinuirano

Dinamika:na zah$ev

Dinamika:po potrebi

USK-a)

Dinamika: kontinuirano

Dinamika:po potrebi

Dinamika:po potrebi ili zahtjevu

Dinamika:po potrebi ili zahtjevu

Dinamika:po potrebi ili zahtjevu

Edukativna i promotivna djelatnost

minimuma za lica koja podlijeZu ovoj zakonskoj obavezi.

strudnih skupova i edukativnih predavanja, javnih manifestacija, izdavanje odgovarajuceg
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propagandnog materijala ili davanje informacija za medije, (Svjetski dan borbe protiv raka

04.02., Svjetski dan voda 22.03., Dan zdravlja 07.04., Dan planete Zemlje 22.04., Dan rijeke

Une 17.05., Svjetskidan za5tite okoli5a 05.06., Svjetskidan sigurnosti hrane 07.06., Svjetski

dan za$tite ozonskog omotada 16.09., Svjetskidan hrane 16.10.)

Edukativna predavanja iz oblasti promocije i oduvanja zdravlla, promicanja zdravih stilova

Zivota, higijene i zdravstvene ekologije (ekoloSki rizici, ishrana i zdravi stilovi Zivota) uz

primjenu ulaznih iizlaznih anketa kao instrumenta evaluacije.

Priprema, izrada i distribucija promotivnog materijala.

Seminari i kongresi

SluZba higijene izdravstuene ekologije 6e po potrebi organizirati seminare, radionice iskupove s ciljem

strudnog usavr5avanja i edukacije.

Takoder 6e aktivno udestvovati na seminarima, kongresima i strudnim skupovima koji se organiziraju

od strane Ministarstva zdravstva FB|H, Zavodaza javno zdravstvo FB|H, kao iostalih zavodaza javno

zdravsWo u BiH i regionu, UdruZenja specijalista javnozdravstvenih disciplina, Federalne uprave za

civilnu za5titu i drugih relevantnih organa, Lijednieke komore USK-a, Komore diplomiranih sanitarnih

in2injera FB|H, Komore sanitarnih tehnidara FBiH, Komore zdravstvenih tehniCara USK-a.

4.PLAN RADA SLUZBE PREVENTTVNE ZDRAVSTVENE ZASTITE MLADIH U SKOLAMA I

FAKULTETIMA

Preventivna zdravstvena za5tita Skolske djece i mladih teZi osiguranju nesmetanog rasta i razvoja, te

fizidkog i psihiCkog sazrijevanja mladih. Stoga se aktivnosti Slu2be usmjeravaju na sticanje zdravih

Zivotnih navika, usvajanje zdravih stilova Zivota, primarnu prevenciju bolesti, prevenciju ovisnosti,

zaStitu du5evnog i fizidkog zdrav\a.

Prema Naredbi o standardima i normativima zdravstvene za5tite iz obaveznog osiguranja (,,Sl.novine

FB|H" broj: 6111) i Ugovoru sa Zavodom zdravstvenog osiguranja, ZU Zavod za javno zdravstvo USK-a

obavljat 6e djelatnost preventivne zdravstvene za5tite mladih u Skolama i fakultetima kroz sluZbu za

preventivnu zdravstvenu za5titu mladih.

Prema toj Naredbi Zavod za javno zdravstvo USK -a u 2020. godini ima slijedede ciljeve:

o Pradenje rasta i razvoja Skolske djece s ciljem ranog prepoznavanja poreme6aja

. Sprjedavanje nastanka dru5tveno neprihvatljivog pona$anja i ovisnosti

. Usvajanje stavova i navika zdravijeg na6ina 2ivota

. RazvUanje odgovornostiza lieno zdravlje izdravlje drugih

. Promocija obaveznih vakcinacija u Skolskom uzrastu

S tim u vezi, gore navedena strudna sluZba Zavoda za javno zdravstvo USK-a obavljat 6e sljedede

aktivnosti:

o pra6enje i evaluacija provodenja sistematskih i kontrolnih pregleda Skolske djece

. pradenje i evaluacija provodenja sistematskih i kontrolnih pregleda nastavnog i drugog osoblja

u Skolama

. antropometrijska mjerenja Skolske djece

prepoznavanja poreme6aja i bolesti

Li
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' o organizovanje i sprovodenje skrininga za ranu detekciju poreme6aja sluha kod $kolske djece

. organizovanje i sprovodenje skrininga za ranu detekciju poreme6aja lokomotornog sistema

Skolske djece

. organizovanje isprovodenje skrininga zaranu detekciju poremedaja vida kod Skolske djece

o pra6enje sanitarno - higijenskog stanja u Skolama i objektima za smje3taj u6enika

. ispitivanje prehrambenih navika Skolske djece

o zdravstveno - odgojne mjere u Skolama

r obuka nastavnog i drugog osoblja u Skolama u vezi sa zdravljem ueenika ifaktorima rizika

o obuka profesora i ueenika srednjih Skola na temu pruZanja: "Prve pomo6i"

Dl NAM I l(A: kontin u i rano, prema defini rani m prioritetima.

Tokom 2020. godine planirano je da se nastavi sa edukacijama u osnovnim i srednjim Skolama, sa

temama koje su znaeajne za preveniranje odredenih oboljenja, ali i temama koje promoviraju zdrave

stilove Zivota.

Planirane teme u 2020. godinisu:

i' .., za u6enike osnovnih Skola
" nihl razredi (1,2,3, 4l

za u6enike sredniih Skola:

Ll niili raztedl (1,21

vi5i razredi(3, 4)

Plan rada po mjesecimaza 2020. godinu

Mjesec januar

lzrada lzvje3taja 2a2019. godinu, te priprema terena za mjesec februar.

Mjesec februar

Predavanja niZim razredima osnovnih Skola lZnalal odrZavanja li6ne higijene, higijene ruku, kose i

tijela","Oralna higijena","Pravilna prehrana","Skrining vida "

Mjesec mart i april
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' "Prva pomo6""Skrining vida "

Mjesec maj

Predavanja ni2im razredima osnovnih Skola :"Pubertet i pubertetske promijene". Obilazak Skola i

pradenje sanitarno - higijenskih karakteristika Skolskih objekata i kuhinja.ObiljeZavanje Svjetskog dana

nepuSenja

Mjesec juni

Predavanje ueenicima srednjih Skola : "LoSe navike srednjo5kolaca, pu5enje, nargila, alkoholizam,

narkomanija"Obilazak Skola i pradenje sanitarno - higijenskih karakteristika Skolskih objekata i kuhinja.

Mjesec juli

Posjeta domovima zdravla - dje6ijem dispanzeru radi nadzora nad sistematskim pregledima, zatim

pradenju ievaluaciji kao i promocijiobaveznih cijepljenja u Skolskoj dobi.

Mjesec august

lzrada Sestomjesednog lzvjeStaja o radu sluZbe.

Mjesec septembar / oktobar

{ i osnovnih Skola :"Dijabetes u dje6ijem uzrastu",Obilje2avanje Svjetskog dana dijabetesa

Mjesec novembar

Skrining sluha kod ueenika prvih razreda

Mjesec decembar

Predavanja vi3im razredima srednjih Skola :"Za5tita reproduktivnog zdravlja","Spolno prenosive

bolesti","Va2nost pregleda i samopregleda","Obilje2avanje Svjetskog dana borbe protiv HIV/AIDS-a,

""Antropometrijska mjerenja"

PROGRAM RADA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO USK zf-20z0. GODINU KOJI
SE NE FINANSIRA IZ SREDSTAVA ZAVODA ZDRAVSTVENOGOSIGURANJA USK

5. PROGRAM RADA SLUZBE ZA LABORATORIJSKU DTJAGNOSTIKU

SluZba za laboratorijsku dijagnostiku (Odjeljenje za mikrobiologiju i Odjeljenje za sanitarnu hemiju)

Zavoda za javno zdravstvo ,obavlja laboratorijsku dijagnostiku od javnog interesa na podrueju

USK-a.

Ll ctliEu RADA

1. Sveukupni ciljevi:

17025:2018.

2.Posebni ciljevi:
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Kupci

Neprekidno poboljSavanje kvaliteta usluga ispitivanja u skladu sa relevantnim standardima.

Pove6anje nivoa zadovoljstva kupaca uslugama laboratorija.

Smanjiti broj Prigovora.

Osoblie

Provoditi kontinuiranu obuku osoblja.

5.l.Odjeljenie za sanitarnu i medicinsku mikrobiologiiu

Odjeljenje za mikrobiologiju Zavoda za javno zdravstvo obavlja javno zdravstvenu mikrobioloSku

djelatnost na podrudju kantona putem specifidnog laboratorijskog rada.

i l odjeljenje za mikrobiologiju se dijeli na :

1 . Sanitarnu mikrobiologiju

2. Klinidku mikrobiologiju

Ta djelatnost realizirat 6e se kroz slijedede aktivnosti:

DINAMIKA: kontinuirano.

DINAMIKA: Prema Potrebi.

DINAMIKA: Prema Potrebi.

DINAMIKA: sezonski i prema potrebi'

DINAMIKA: Prema Potrebi.
/lL,I

DINAMIKA: prema ugovorima sa ugostiteljima, prehrambeno - prodajnim iobjektima za

proizvodnju hrane, kontinuirano i prema potrebi.

DINAMIKA: prema ugovorima i prema potrebi

DINAMIKA: prema ugovorima ipo potrebi.

DINAMIKA: prema ugovorima ipo potrebi.

zaraznih bolesti obavezne da se podvrgnu sanitarnom pregledu.

DINAMIKA: kontinuirano.

DINAMIKA: prema ugovorima iprema potrebi.
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DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

( i DINAMIKA: po potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DlNAMll(A: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

DINAMIKA: Po Potrebi.

S.2.Odjelienje za sanitarnu hemiiu

U 2020. godini Planira se:

DINAMIKA: kontinuirano'

DINAMIKA: kontinuirano.

DINAMIKA: prema Potrebi.

DlNAMll(A: prema Potrebi.

DtNAMIKA: kontinuirano.

DINAMIKA: prema Potrebi.

DINAMIKA: kontinuirano.

Dl NAMI KA: prema potrebi.
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' ribarsko-gospodarstvene osnove u opdinama USK-a'

DINAMI KA: Prema Potrebi.

DINAMIKA: kontinuirano.

DINAMIKA: kontinuirano.

1.i
DINAMI KA: kontinuirano.

DINAMIKA:prema Planu nabavke ovisno o financijskim mogu6nostima

6. sLUZBA zA opcE pRAvNE, KADRovsKE I poslovE zASnrE NA RADU

Uspostavljeni integrirani sistem upravljanja kvalitetom prema ISO 9001:2008, dokazan uskladenom

primjenom po Pravilniku ipotvrden prema procedurama certificiranjazaorganzaciju kroz recertifikaciju

i nadzorni audit potrebno je usavr5avati i primjenjivati kroz procedure a koje 6ine sastavni dio

djelovanja svih sluZbi unutar Zavoda;

U cilju unapredenja profesionalnog djelovanja unutar sluZbe, neophodno je sprovoditi :

o EdukacUe;

o Jaeati upravljanje ljudskim resursima;

i ! o Omoguditiaktivno uee$Ce svih radnika u pradenju iprimjeni propisa iZakona-te2iSte ZJN iZOR;
II\-",J o Sprovoditi kontinuirane edukacije koje rezultiraju unapretlenjem rada sluZbi uz primjenu pravnih

propisa;

o Sprovoditi interne i eksterne edukacije vezane za primjenu uspostavljenog integriranog sistema

upravljanja kvalitetom prema ISO 9001:2015. iedukaciju za postupke primjene javnih nabavki i

nadolazedih izmjena Zakona o javnim nabavkama;

o Aktivno ude56e na seminarima vezanim za primjenu novih Zakona ( javne nabavke i ZOR);

. Dostizanje strate5kih ciljeva Zavoda na svim podrudjima djelovanja u skladu sa zahtjevima

medunarodnih i BAS standarda BAS EN ISO 9001;

. Nadzorni audit kao sistematicni, nezavisni i dokumentirani proces;

o Ocjenjivanje efektivnosti i efikasnosti provodenja osnovnih procesa potrebnih za sistem

upravljanja kvalitetom, te kontinuiran rad na njihovom stalnom poboljSavanju;

o Uvodenje novih procedura u sistemu upravljanja.
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T.SLUZBA RAEUNOVODSWA

Plan ove sluZbe podrazumijeva:

o Obra6un i isplatu bruto plade uposlenika Zdravstvene ustanove Zavodaza javno zdravstvo;

o lzradu idostavu obrazaca MIP 1023 (mjeseeni izvje6tajo ispladenojplaCi i upladenim doprinosima)

Poreznoj upravi Kantonalnom uredu u Bihadu,

o lzradu i dostava GIP-1022 obrazaca (godi5nje ispla6ene pla6e uposlenika),

r Osiguravanje dnevnog prometovanja blagajne (evidentiranja, knjiZenja, pra2njena sve u skladu sa

Pravilnikom o blagajniekom poslovanju) ,

o Fakturisanje i naplatu putem raduna, te uredno dostavljanje istih kupcima

o Naplatu potraZivanja koja se vr5i klasificiranjem opomena, telefonskim zvanjem, te obilaskom

korisnika usluga kao i direktora JP preduzeda radi pobolj5anja naplate,

o Pravovremeno ipravilno upladivanje sredstava dobavljaeima u skladu dogovorenog roka pla(aryal

r.-.. ,. dpo/ tokom cijele godine.

I I o Udestvovanje u izradiFinancijskog planaza2020.i lzvje$taja o poslovanju za 2019.godini, a

prema metodologiji Skup$tine USK,

o Reviziju financijskog izvje5taja za2Q19. godinu u skladu sa ugovorenom revizorskom

/ovlaStenom/kuCom.

o lzrada godisnjeg i polugodi5njeg izvjeStaja o poslovanju 2a2019. godinu ZV ZZJZ,

o AZurnost knjiZenja, stanja sredstava, pradenje izvora sredstava te zaprimanje i sortiranje

financijskih dokumenata uredno i na vrijeme radi realizacije istih: ulaznih - izlaznih ra6una,

obraduna (pla6a, naknade, putni troSkovi),

o Arhiviranje realizovanih dokumenata u skladu sa standardima ISO 9001,

o Provodenje Inventura - godiSnje i po potrebi,

o AZurnost i ispravnost poslova knjigovodstva u skladu sa zakonom radunovodstvenih propisa, te

smanjivanje potra2ivanja u cilju poboljSanja financijske likvidnostiZU TJJZ USK-a,

o Edukativnudjelatnost

n - Redovna edukacija za Samostalnog radunovodu,

I - Edukacija uposlenika za poslove javnih nabavki za 2020. godinu.
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FI NANCIJSKI PLAN A aOaO.GODINU

U 2020. godini Zavod za javno zdravstvo je planirao ostvarenje prihoda po sljededim osnovama:
. Zakona o zdravstvenom osiguranju (,,Slu2bene novine FB|H" broj: 30197 , 7102, 70108 i 48111);
. Odluke o standardima i normativima zdravstvene za$tite iz obaveznog zdravstenog osiguranja

(,,Sl.novine FBiH" brol: 5103, 6111 i 82114);
. Ugovora sa Zavodom zdravstvenog osiguranja,
. Finansiranja programa iz Bud2eta USK-a;
. Zdravsfuenog nadzora;
. Kontrole zdravstvene ispravnosti hrane i vode, ostalih usluga na komercijalnoj osnovi;
. Prihoda od neobavezne vakcinacije;
. Prihoda od neosiguranih lica.

PRIHODII PRILIVI
Zavod za javno zdravstvo planirao je ukupne prihode sa prilivom gotovine za 2020.godine u iznosu od
2.911.707,90 KM.
Ukupni redovni prihodi za2020.godinu su planirani u iznosu od 1.910.000,00 KM.

. , Ukupni prilivi gotovine 01.01.2020.9odine iznose 1.001.709,90 KM.
It

l. Redovniprihodi

Planirana sredstva po osnovu vlastitih prihoda u iznosu od 900.000,00 KM iznose 47olo redovnih
prihoda naSe ustanove, a to su usluge sanitarnih pregleda, kontrole namirnica, kontrole vode, kontrole
distode u ugostiteljskim objektima, prihod od neosiguranih lica, neobavezne vakcinacije idruge.

U 2019. godini Zavod zdravstvenog osiguranja USK-a je planirao vrijednost boda u iznosu od 1,05 KM
za prulanje usluga za osigurana lica USK-a, tako da bi ukupna sredstva iznosila 880.000,00 KM Sto
eini46% redovnih prihoda naSe ustanove.

Ostali prihodi u iznosu od 7% odnose se na sredsVa ZZO USK-a za vakcine u iznosu od 60.000,00
KM i 70.000,00 KM na osnovu ostalih poslovnih prihoda (amortizacija doniranih sredstava, porodiljno
bolovanje kao i bolovanja preko 42 dana i sl.),

ll. Ostali poslovni prihodi

Prema Odluci Federalnog ministarsfua zdravstva o Standardima i normativima za osnovni paket
zdravstvenih prava (,,SluZbene novine FBiH" broj: 5/03, 6/11 i 82114), djelatnost javnog zdravstva

J ) sekundarnog nivoa se organizira u Zavodima za javno zdravstvo kantona, a finansira se na osnovuL.r ponudenih irograra.
Bud2et Kantona treba finansirati programe iz sljededih oblasti:
. Pradenje zdravstvenog stanja stanovni5tva,
. Statisti6ka pra0enja,
. Promocija zdravlja,
. Nadzor nad obaveznim imunizacijama,
. Protivepidemijski rad,
. Edukacija zdravstvenih radnika,
. Unapredenjeorganizacijezdravstveneza5tite,
. lstraZivanja od interesa za Siru dru$tvenu zajednicu,
. lzrada dugoro6nih istrateSkih planova razvoja zdravstva,
. Pra6enjesanitarno-higijenskogstanja,
. Kontrola faktora rizika i sl.

U pro5logodi5njem planu su bile predvidene neke od ovih stavki, ali nisu realizirane.
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MSHODT(TROSKOV|) | ODL|VI

Planirani rashodi i ooljvj zau_ola za iavno zdravstvo USK-a za 2o2}.godinu iznosili bi 2.250.833,73 KM
Planirani rashodi i odlivi 2a2020. godinu se odnose na:

' Troskove zdravstvene zastite (nabavka vakcina protiv gripe i Hepatitis B): 60.000,00 KM,

' Funkcionalne tro$kove - tro$kovi zaposlenih (bruto plate i naknade, regres, topli obrok),
materijalni troskovi, troskovi usluga i drugi troskovi: 1.792.933,73 KM,

. Troikove amortizacije: 70.000,00 KM,

' Kapitalne izdatke -ulagadke investicije nerealizirane iz ranijih godina u iznosu od 344.050,00 KM.
Menad2ment Ustanove 6e shodno svojim finansijskim mogudnostima uskladivati plaCe radnika prema
zahtjevima Opdeg i Granskog Kolektivnog ugovora.

L,"j

abelarnl rashoda i odliva za
O$WARENO r

irt2.1oii.
PLAN2O2O

BRUTO PLACE

Neto place i naknade 663.772,95 737.783,55

Porezi i doprinosi na pla6e 498.121,53 513.300.18
Naknada za bolovanje i porodilje z7U,32 8.000,00

:.ii.#f'1
OSTALI TROSKOVI ZAPOSLENI I.I :

naknada za ishranu topli obrok 74.763,00 80.000.00
regres 19.215,00 20.000,00
naknada za odvojeni Zivot 2.749,00 0,00
prevoz zaposlenika 5.521,80 6.000,00

Otpremine, pomo6i, jubilarne i dr.naknade zapostenim 18.558,00 20.000,00
troSkovi seminara i edukacije 3.673,60 12.000,00

tro5kovi sluibenih putovanja 6.169,70 10.000,00

tro5kovi specijalizacije zaposlenika 2.496,00 5.000,00

."=::_ts,fffi*i
--I?4-1ffi !;?*{TROSKOVI VAKCINE PROTIVGRIPE IHEPATITIS B

MATERIJALNI TROSKOVI:

potro5ni materijal za laboratorije i sluZbe 56.463.02 60.000,00
komercijalna vakcina (za hadl) 28.975,05 35.000,00
gorivo za vozni park 19.385,49 25.000,00
loZ ulje 9.186.22 15.000,00

elektridna energija 13.638,20 14.000,00
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kancelarijski materUal i toneri 14.156,59 12.000,00

grafi6ke usluge 5.910,93 6.000,00

materijalza 6is6enje 1.290,18 1.500,00

AMORTIZACIJA SREDSTAVA

TROSKOVI USLUGA:

akreditacija laboratorija 3.182,35 6.000,00

usluge nadzornog audita ISO 2009:2015 3.451,50 4.000,00

usluge odrZavanja materijalnih sredstava u.751.37 40.000,00

troSkovi UO sa porezima i doprinosima 9.474,12 11.000,00

troSkovi po Ugovorima s porezima 49.882,U 50.000,00

kalibracija opreme 1.252,60 6.000,00

usluge revizije 5.059,80 5.000,00

usluge ptt, telefon 14.265,69 15.000,00

komunalne usluge i naknade 8.314,46 4.000,00

Komunalna taksa i naknada za Sume 4.000,00

bankarske usluge 4.69/..97 5.000,00

zaStitarske usluge 1.480,05 1.700,00

Usluge zaStite na radu 1.500,00

OSTALI TROSKOVI POSLOVANJA

troSkovi registracije vozila 3.703,58 6.000,00

troSkovi reprezentacije 3.680,40 5.000,00

tro5kovi objave oglasa i dr u javnim glasilima 2.047.80 2.000,00

tro5kovi pretplata na sluibena i dr.izdanja 592,00 1.500,00

tro5kovi reklame i sponzorstva (projekti, destitke) 4.504,50 5.000,00

advokatske usluge 421,20 3.000,00

administrativne, sudske i ostale takse 776,50 1.000,00

doprinos -Fond za invalide 3.878,25 4.000,00

troSkoviDDD 351,00 1.000,00

troSkovi lab.usluga analiza vode 0,00 2.000,00

otpis lab.inventara i autoguma 3.330,29 3.000,00

sistematski regled radnika 2.500,00

osiguranje radnika 4.000,00

ostali troSkovi 3.438,19 3.000,00

,i;.1,*3. ffi*#*{*
UKUPNO PLANIRANI RASHODI

KAPITALNI IZDACI ZA ULAGACKE
INVESTICIJE . GOTOVINSKI ODLIVI rlii i

Napomena: pojedine stavke ostvarenih rashoda sa 31.12.2019.godine su podloine mogu6im
izmjenama nakon zavr5etka Zavr5nog obraduna (za koji je Zakonski rok 29.02.2020.9odine).

Lt
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' FINANCIJSKI TOKOVI ZA2O2O.

Novdanitokovi su priliviiodlivi novca i novdanih ekvivalenata.

lzvjestaj o novdanim tokovima prikazuje novdane tokove u izvjeStajnom razdoblju klasifikovane nanovdane tokove od poslovnih, investicijskih i fi nancijskih aktivnosti.

lmaju0i u vidu gore izneseno financijski tokovi za 2O2}.godinu su akumulirani zbog nerealizovanih
investicija iz ranijeg perioda.

1. Stanje gotovine 01.01.2020. iznosi 1.001.709,90 KM

2. Prilivipo financijskom ptanu za 202O.god su 2.911.709,90 KM,

3. odlivi po financijskom ptanu za 2020.iznosili bi2.256.993,73 KM,

4. Ostatak sredstava 654.826.1T KM

Novdani tokovi koji proizilaze iz investicijske aktivnosti su: novdane isplate za sticanje nekretnina,
postrojenja i opreme, nematerijalni h sredstava i drug ih staln ih sredstava.

Tabelaran prikaz odliva gotovine za nabavku (kupovinu) neophodne opreme i vrSenje radova na
i poslovnojzgradi Ustanove u iznosu od 344.050,00 KM.

]rlvcslfo;it;!

t Inkubator SMB
2 Ra6unarska oprema
3 Terensko vozilo x2
4 Laminarna komora
5 Autoklav
6 Elektrode zaPH metar
7 Elektrode za konduktometar
8 Zamrzivali
9 Lutka za reanimaciiu ciiela

10 Torba zo prvu pomo6 (kutiia) x3
11 Nabavka antivirusa (3.oodine)
t2 Kancelariiski namie5tai
13 Laboratoriiski namie5tai
L4 Uredaiza hladno zamaoliivanie x2
15 Uredaiza toplo zamaqliivanie x2
16 Ledna prskalica x4
L7 Master aparati x4
18 Maska sa respiratorom x4
19 Uredai za detekciiu plina
20 Maska x4
2t lzrada softwera za potrebe ustanove

22 lzrada strategije razvqa zdravstva na podru6ju
USK za period 2021.-2025.

23 Usluge za nadzor gradevinskih radova

24 Rekonstrukcija prostorije za podloge
(mikrobiolooiia)

24



Djelimi6na rekonstrukcija i popravak centralnog

Brq:234120
Datum 31.01.2020.
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